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Atividade regulada pela Lei 102/2009, de 10 de setembro, com a redagao que lhe foi
dada pela Lein.° 3/2014 de 28 de janeiro e Lei 35/2014, de 20 de junho.

Capitulo |
Disposic¢oes gerais
Clausula 1.2
Objeto
1- O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato
a celebrar, na sequéncia do procedimento pré-contratual que tem por objeto principal a
aquisicdo de servicos de Medicina no Trabalho e de Higiene e Seguranga no Trabalho,
para o periodo de 24 meses, a contar da data da outorga do contrato, para cumprimento
da Lei 102/2009, de 10 de setembro, na sua atual redagao, de acordo com o presente
Caderno de Encargos e Lista de Artigos disponiveis na plataforma eletrénica

www.acingov.pt.

2- Os servicos de Medicina no Trabalho, abrangem um universo de 266
trabalhadores, descriminados por dois grupos de idades, tendo 134 trabalhadores idade

até 49 anos e 132 trabalhadores idade a partir dos 50 anos.

Clausula 2.2
Contrato
1 — O contrato serd elaborado na plataforma eletrénica utilizada pela entidade
adjudicante, através de meio de transmissao escrita e eletronica de dados.
2 — O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos,
devendo constar os elementos referidos no n.°1 do artigo 96.° do CCP.
3 — O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:
a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos
identificados pelos concorrentes, desde que esses erros e omissoes
tenham sido expressamente aceites pelo érgdo competente para a decisao
de contratar;
b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;
c) O presente Caderno de Encargos;

d) A proposta adjudicada;
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e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo
adjudicatario.

4 - Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 3 e o clausulado
do contrato e seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos
propostos de acordo com o disposto no artigo 99° do Cddigo dos Contratos Publicos e
aceites pelo adjudicatario nos termos do disposto no artigo 101° desse mesmo diploma

legal.

Clausula 3.2
Gestor de contrato
1- Para efeitos de acompanhamento permanente da execugao do contrato, o
Municipio de Nelas deve designar um ou mais gestores de contrato, nos termos do
estipulado no art.° 290.°- A edaal.i)don.°1en.°7do artigo 96.° do CCP, sob pena
de nulidade do contrato administrativo.
2 — A mencgao ao gestor de contrato deve constar do clausulado contratual, de
acordo com o estipulado na alinea i) do n.° 1 do art.° 96.° do CCP.
3 - A designacao do(s) gestor(es) do contrato é feita segundo despacho do 6rgéao

com competéncia para contratar.

Clausula 4.2
Prazo
1- O contrato mantém-se em vigor durante 24 meses, a contar da data da sua
outorga, sem prejuizo das obrigagcbes acessorias que devam perdurar para além da

cessagdo do mesmo.

Capitulo Il
Obrigagoes contratuais
Seccgéo |

Obrigagoes do prestador de servigos

Subseccgao |
Disposicoes gerais

Cldusula 5.2
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Obrigagoes principais do prestador de servigos
Sem prejuizo de outras obrigagdes previstas na legislagdao aplicavel e no presente
Caderno de Encargos, decorrem ainda para o prestador de servigcos as seguintes

obrigagdes principais:

1- SERVICOS DE MEDICINA NO TRABALHO

1.1. — Realizar exames de vigilancia da saude, elaborar relatérios, fichas e
registos clinicos dos trabalhadores, sempre que necessario,
mantendo-os organizados e atualizados;

1.2 — Desenvolver atividades de promogéao da saude;

1.3 — Vigiar as condigbes de trabalho de trabalhadores em situagées mais
vulneraveis;

1.4 - Elaborar as participagdes obrigatérias, em caso de acidente de
trabalho ou doenga profissional;

1.5—Manter atualizados, para efeitos de consulta, os seguintes elementos:
resultados das avaliagées de riscos profissionais, lista de medidas
propostas ou recomendacgdes formuladas pelos servigos de segurancga
e salde no trabalho; lista e relatério de acidentes de trabalho e listas
das situagdes de doengas profissionais participadas.

1.6 — De acordo com a legislagdo (art,° 108.° da Lei 102/2009, de 10 de
setembro) o empregador deve promover a realizacdo de exames de
saude adequados a comprovar e avaliar a aptidao fisica e psiquica do
trabalhador para o exercicio da atividade, bem como a repercussao
desta e das condigdes em que é prestada na saude do mesmo.

1.7 — As consultas de vigilancia da saude devem ser efetuadas por médico
que reuna os requisitos previstos no artigo 103.° da Lei 102/2009, de
10 de setembro, na sua atual redagao.

1.8 — Sem prejuizo do disposto em legislagado especial, devem ser realizados

0s seguintes exames de saude:
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1.8.1 — Exames de admissdo — antes do inicio da prestacdo de

trabalho ou, se a urgéncia da admissao o justificar, nos 15
dias seguintes;

1.8.2 — Exames periddicos — anuais para 0s menores e para 0s

trabalhadores com idade superior a 50 anos (132) e de 2 em
2 anos para os restantes trabalhadores ( 134);

1.8.3 — Exames ocasionais — sempre que haja alteragdes substanciais

nos componentes materiais de trabalho que possam ter
repercussao nociva na saude do trabalhador, bem como no
caso de regresso ao trabalho depois de uma auséncia

superior a 30 dias por motivo de doencga ou acidente;

1.8.4 - Exames Complementares — a realizagdo destes exames é
definida pelo Médico do Trabalho, de acordo com o aplicavel
a cada setor de atividade, entre eles, a recolha e andlises
clinicas de sangue e urina, Espirometria,
cardiofrequenciometro, IMC, eletrocardiograma, visioteste e
audiograma.

1.9 — Na sequéncia da realizagdo dos exames de saude elencados no ponto
anterior, 0 Médico do Trabalho deve preencher uma Ficha de Aptidao
(FAM). Uma copia da FAM deve ser dada ao responsdvel pelos
recursos humanos do Municipio e outra cépia deve ser dada ao
trabalhador, o qual a devera assinar e datar.

1.10 - Face ao resultado dos exames de saude realizados, o trabalhador
pode ser considerado apto, apto condicionado ou inapto para a
realizagdo das atividades laborais. Face a inaptiddo ou aptidao parcial
para o trabalho, o Médico do Trabalho deve indicar, sendo caso disso,
outras fungdes que o trabalhador possa desempenhar.

1.11 — Os exames de saude aos trabalhadores no ambito da Medicina no
trabalho elencados no ponto 1.8, deverdo ser realizados nas
instalagdes do Municipio de Nelas destinadas para esse efeito, e
compreendem:

a) Recolha e andlises clinicas de sangue e urina: Hemograma,

Glicémia, Colesterol Total, Colesterol HDL, Trigliceridios, Acido
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Urico, Creatinina, Calcio, Ferro, Velocidade de sedimentacgao, Urina
(tipo I1);

b) Espirometria — Avaliagdo da fungéo respiratoria;

c) Cardiofrequenciémetro - Avaliagdo da componente cardiaca
(presséao arterial, frequéncia cardiaca, auscultagdo e saturacdo de
oxigénio);

d) indice de Massa Corporal (IMP) - Avaliacdo da composicdo
corporal (peso e altura);

e) Eletrocardiograma - Avaliagao da fungéo cardiaca;

f) Visioteste — Avaliagdo da fungédo visual,

g) Audiograma - Avaliagao da fungao auditiva.

1.12 — As observagdes clinicas relativas aos exames médicos sdo anotadas
em “fichas clinicas”, as quais devem cumprir o estipulado no artigo
109.° da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, na sua atual redacao.

1.13 - A titulo acessoério, o prestador de servigos fica ainda obrigado,
designadamente, a recorrer a todos os meios materiais e informaticos
que sejam necessarios e adequados a prestacdo do servico, bem
como ao estabelecimento do sistema de organizagdo necessario a
perfeita e completa execucdo das tarefas a seu cargo.

1.14 — Quanto a carga horaria, prevé-se 16 horas mensais de medicina no
trabalho (2 visitas mensais de 8 horas) e 12 horas mensais de

enfermagem (3 visitas mensais de 4 horas).

2- SERVICOS DE HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO

2.1 — No que toca aos servigos de Higiene e Seguranga no Trabalho, devem
ser tomadas as medidas necessarias para prevenir 0s riscos
profissionais e promover a seguranga e a saude dos trabalhadores, pelo
que cabera ao prestador de servicos o cumprimento do disposto no

artigo 73-B da Lei 102/2009, de 10 de setembro, nomeadamente:

a) Analisar a Conformidade Legal aplicavel a area de Seguranca e

respetivas listas de verificacao;
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b) Planear a prevengao, integrando, a todos os niveis e para o conjunto das
atividades da empresa, a avaliagdo dos riscos e as respetivas medidas
de prevencgao;

c) Proceder a avaliagdo dos riscos (incluindo os riscos psicossociais),
elaborando os respetivos relatérios;

d) Elaborar o plano de prevencgéao de riscos profissionais, bem como planos
detalhados de prevengao e protecao exigidos por legislagdo especifica
(instalagdes locais, equipamentos e processos de trabalho);

e) Avaliagdo de riscos especificos: ruido ocupacional, iluminancia,
ambiente térmico e seguran¢a de maquinas, se e onde aplicavel,

f) Participar na elaboragdo do plano de emergéncia interno, incluindo os
planos especificos de combate a incéndios, evacuagao de instalagdes e
primeiros socorros;

g) Colaborar na concegdo de locais, métodos e organizagdo do trabalho,
bem como na escolha e na manutengé@o de equipamentos de trabalho
(avaliagdo ergondémica de postos de trabalho, plano de
acdo/intervengdo ergondémica em postos de trabalho e ferramentas);

h) Supervisionar o aprovisionamento, a validade e a conservagdo dos
equipamentos de protecao individual, bem como a instalagdo e a
manutencao da sinalizagdo de seguranga;

i) Coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave e iminente;

j) Desenvolver atividades de promogéao da saude;

k) Vigiar as condi¢des de trabalho de trabalhadores em situagdes mais

vulneraveis;

[) Conceber e desenvolver o programa de informacgéo para a promogao da
seguranga e saude no trabalho, promovendo a integragdo das medidas de
prevencao nos sistemas de informagao e comunicagao da empresa;

m) Conceber e desenvolver o programa de formagdo para a promogao da
seguranga e saude no trabalho, promovendo a integracdao das medidas
de prevengao nos sistemas de informagao e comunicagao da empresa;

n) Monitorizar e implementar as tarefas relacionadas com a seguranga e

saude no trabalho;

&l CADERNO DE ENCARGOS - AQUISIGAO DE SERVIGOS DE HIGIENE E SEGURANGA NO TRABALHO E
MEDICINA NO TRABALHO



MUNICIPIO DE NELAS

NELAS

VIVE

0) Apoiar as atividades de informacéo e consulta dos representantes dos
trabalhadores para a seguranga e saude no trabalho ou, na sua falta,
dos préprios trabalhadores;

p) Assegurar ou acompanhar a execucdo das medidas de prevencao,
promovendo a sua eficiéncia e operacionalidade;

q) Organizar os elementos necessdrios as notificagdes obrigatorias;

r) Elaborar as participagdes obrigatérias em caso de acidente de trabalho
ou doenga profissional;

s) Analisar as causas de acidentes de trabalho ou da ocorréncia de
doencas profissionais, elaborando os respetivos relatorios;

t) Coordenar ou acompanhar auditorias e inspegdes internas;

u) Recolher e organizar elementos estatisticos relativos a seguranca e a
saude no trabalho;

v) Visitar todos os edificios/postos de trabalho associados a atividade do
Municipio de Nelas, por técnicos com formacgado especializada em
seguranga, higiene e saude no trabalho;

w) Disponibilizar uma plataforma web que permita o acompanhamento
online de todas as atividades relacionadas com os servigos contratados
e 0 acesso a toda a informacao estatistica e relatérios produzidos;

x) Efetuar e entregar as entidades competentes o Relatério Anual de
Atividades de Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho, de acordo com a
legislagao em vigor;

y) Promover formagao no ambito da seguranga e salude, com contetdos e
agendamentos a definir por ambas as partes.

1.2 - Para além das alineas supra, devera ainda o prestador de servigos dar
cumprimento obrigatério e integral ao artigo 73.°-B da Lei 102/2009 de 10 de

setembro, sob pena de contraordenacao grave pelo seu incumprimento.

Clausula 6.2
Exclusoes
Estado excluidas da presente prestacao de servigos:
- HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO
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a) A eventual necessidade de aquisicdo ou manutengdo de produtos e
equipamentos de Seguranca Contra Incéndios em Edificios (extintores
existentes), dado que a sua instalagdo e manutencdo é feita apenas por
entidades registadas na ANPC (inclui a impressao das plantas de emergéncia
em material fotoluminescente);

b) Taxas, licengas e emolumentos de qualquer natureza.

Cldusula 7.2

Fases da prestagao dos servigos

1.0s servigos objeto do contrato compreendem as seguintes fases principais, para

além das atividades acessorias que a elas correspondam:

1.1. MEDICINA NO TRABALHO:
a) Realizagdo de exames;
b) Consulta médica;

c) Entrega das respetivas fichas de aptiddo nos servigos e ao trabalhador.

1.2. HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO:
a) Visitas técnicas as instalagdes e elaboragcdo dos respetivos relatérios de
verificagdo, com periodicidade quinzenal;
b) Elaboragdo do Relatério Anual da Atividade de Higiene e Seguranga no
Trabalho.
¢) Acompanhamento do Plano de Emergéncia;

d) Acompanhamento do Plano de Seguranca Interno.

Clausula 8.2

Forma da prestagao do servigo

- MEDICINA NO TRABALHO
1- Para o0 acompanhamento da execug¢ao do contrato, o prestador de servigos
fica obrigado a manter, com uma periodicidade anual, reunides de

coordenagao com os representantes do Municipio de Nelas, das quais deve
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ser lavrada ata a assinar por todos os intervenientes na reuniao, devendo o
Municipio de Nelas garantir:

a) O acesso dos técnicos do prestador de servigos as instalagdes do
Municipio apropriadas para o efeito e cedéncia de informacao existente
sobre a matéria;

b) Criagcdo da equipa de Medicina do Trabalho, constituida por
colaboradores do Municipio de Nelas e a designagao de um responsavel
por esta equipa, que vai servir de elo de ligagdo entre o Municipio e o
prestador de servigos;

c) A implementagdo das agdes acordadas nas reunides do Municipio de
Nelas com o prestador de servigos, nos prazos recomendados.

2 — As reunides previstas no numero anterior devem ser alvo de uma convocatéria
escrita por parte do prestador de servigos, o qual deve elaborar a agenda prévia para
cada reunido.

3 — Para o acompanhamento da execugao do contrato, o prestador de servigos
fica obrigado a:

a) Assegurar a disponibilidade dos seus técnicos e recursos para a
concretizagao de cada etapa;

b) Gerir tecnicamente a implementagdo das medidas recomendadas e
assegurar a obtencgao dos resultados previstos;

c) Total confidencialidade da informacdo recolhida aquando das visitas
técnicas;

d) Caso seja necessdrio mais visitas do que as acordadas, ha
disponibilidade do prestador de servigos aumentar o numero de visitas
técnicas.

- HIGIENE E SEGURANGCA NO TRABALHO

1- Para o cumprimento da legislacao aplicavel e de todas as tarefas elencadas nas
clausulas anteriores, o prestador de servigos fica obrigado a manter visitas mensais do
técnico superior de seguranca, com a duragao de 26 horas, distribuidas
preferencialmente por uma visita semanal de 6,5 horas.

2- Para o acompanhamento da execugao do contrato, o prestador de servigos fica

obrigado a manter, com uma periodicidade anual, reunides de coordenagdo com os
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representantes do Municipio de Nelas, das quais deve ser lavrada ata a assinar por

todos os intervenientes na reunido, devendo o Municipio de Nelas garantir:

a) O acesso dos técnicos do prestador de servicos as instalagdes do
Municipio e cedéncia de informacgao existente sobre esta matéria;

b) A criagdo da equipa de Higiene e Segurancga no Trabalho, constituida por
colaboradores do Municipio de Nelas e a designagao de um responsavel
por esta equipa, que vai servir de elo de ligagdo entre o Municipio de
Nelas e o prestador de servicos;

c) A implementagdo das agdes acordadas nas reunides do Municipio de
Nelas com o prestador de servigos, nos prazos recomendados.

3 — As reunides previstas no numero anterior devem ser alvo de uma convocatéria
escrita por parte do prestador de servigos, o qual deve elaborar a agenda prévia para
cada reunido.

4 - Para o acompanhamento da execug¢ao do contrato, o prestador de servigos
fica obrigado a assegurar a disponibilidade dos seus técnicos e recursos para a
concretizagdo de cada etapa, gerir tecnicamente a implementagdo das medidas
recomendadas e assegurar a obtencdo dos resultados previstos e garantir total

confidencialidade da informacéo recolhida aquando das visitas técnicas.

Subsecgao Il
Dever de sigilo
Clausula 9.2
Objeto do dever de sigilo

1 — O prestador de servicos deve guardar sigilo sobre toda a informacgao e
documentagao, técnica e ndo técnica, comercial ou outra, relativa ao Municipio de
Nelas, de que possa ter conhecimento ao abrigo ou em relagdo com a execugao do
contrato.

2 — A informacao e a documentacgao cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser
transmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que
nao o destinado direta e exclusivamente a execugao do contrato.

3 — Exclui-se do dever de sigilo previsto a informagdo e a documentagao que

fossem comprovadamente do dominio publico a data da respectiva obtencao pelo
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prestador de servigos ou que este seja legalmente obrigado a revelar, por forga da lei, de
processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou outras entidades

administrativas competentes.

Clausula 10.2
Prazo do dever de sigilo

O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do contrato.

Seccgao ll
Obrigagoes do Municipio de Nelas
Clausula11.@

Preco Base e Prego contratual

1- O prego base estipulado para a presente prestagao de servigos, para 24 meses,
é de 57.580,00 € (cinquenta e sete mil quinhentos e oitenta euros) acrescido de IVA a
taxa legal em vigor, correspondendo ao montante maximo que o Municipio de Nelas se
dispde a pagar pela execugdo de todas as prestagées que constituem o objeto do
contrato, incluindo eventuais renovagdes do mesmo. O referido prego base foi apurado
pela média dos pregos apresentados em fase de consulta preliminar ao mercado, nos
termos do art.®° 35.° A do CCP.

2 — Pela prestagao dos servigos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento
das demais obrigagdes constantes do presente Caderno de Encargos, o Municipio de
Nelas deve pagar ao prestador de servigos o prego constante da proposta adjudicada,
acrescido de IVA a taxa legal em vigor, se este for legalmente devido.

3— 0 prego referido no nimero anterior inclui todos os custos, encargos e
despesas cuja responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida ao contraente
publico, incluindo as despesas de alojamento, alimentacdo e deslocagao de meios
humanos, despesas de aquisigao, transporte, armazenamento e manuten¢ao de meios
materiais bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizacdo de marcas

registadas, patentes ou licengas.
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Clausula 12.2

Condigoes de pagamento

As quantias devidas pelo Municipio de Nelas, devem ser pagas nos termos da Lei n°
8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso) e as

respetivas faturas s6 poderao ser emitidas apds o vencimento da obrigagao respetiva.

Capitulo Il
Penalidades contratuais e resolugao
Clausula 132

Penalidades contratuais

1 — Pelo incumprimento de obriga¢gdes emergentes do contrato, 0 Municipio de
Nelas pode exigir do prestador de servicos o pagamento de uma pena pecuniaria de
montante a fixar em fung¢do da gravidade do incumprimento, de acordo com o regime
sancionatorio que a lei determine.

2 - Em caso de resolugdo do contrato por incumprimento do prestador de
servigos, o Municipio de Nelas pode exigir-lhe uma pena pecuniaria de até 20% do valor
global do contrato.

3 — Na determinagao da gravidade do incumprimento, o Municipio de Nelas, tem
em conta, nomeadamente, a duragao da infragdo, a sua eventual reiteragdo, o grau de
culpa do prestador de servigos e as consequéncias do incumprimento.

4— O Municipio de Nelas, pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do
contrato com as penas pecuniarias devidas nos termos da presente clausula.

5 — As penas pecunidrias previstas na presente clausula ndao obstam a que o

Municipio de Nelas exija uma indemnizacgao pelo dano excedente.

Clausula 14.2

Forga maior

1 — Nao podem ser impostas penalidades ao prestador de servigos, nem é havida

como incumprimento, a nao realizagao pontual das prestagdes contratuais a cargo de
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qualquer das partes que resulte de caso de for¢a maior, entendendo-se como tal as
circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagédo, alheias a vontade da parte
afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebragdo do contrato e
cujos efeitos ndo lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar.

2 — Podem constituir forgca maior, se se verificarem os requisitos do numero
anterior, designadamente, tremores de terra, inundagdes, incéndios, epidemias,
sabotagens, greves, embargos ou bloqueios internacionais, actos de guerra ou
terrorismo, motins e determinagdes governamentais ou administrativas injuntivas.

3 — Nao constituem forga maior, designadamente:

a) Circunstancias que nédo constituam forga maior para os subcontratados
do prestador de servigos, na parte em que intervenham;

b) Conflitos laborais limitados as sociedades do prestador de servigos ou a
grupos de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades
ou grupos de sociedades dos seus subcontratados;

c) Determinagdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza
sancionatéria ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo
prestador de servigos de deveres ou 6nus que sobre ele recaiam;

d) Manifestagdes populares devidas ao incumprimento pelo prestador de
servigos de normas legais;

e) Incéndios ou inundagdes com origem nas instalagdes do prestador de
Servigos cuja causa, propagagao ou propor¢cdes se devam a culpa ou
negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de seguranga;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do prestador de
servigos nao devidas a sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4 — A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forga
maior deve ser imediatamente comunicada a outra parte.

5 — A forga maior determina a prorrogacao dos prazos de cumprimento das
obrigagcbes contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente

correspondente ao impedimento resultante da forga maior.
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Clausula 15.2

Resolugao por parte do contraente publico

1 — Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugdao previstos na lei, o
Municipio de Nelas, pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso de o
prestador de servigos violar de forma grave ou reiterada qualquer das obrigagdes que
Ilhe incumbem.

2 — O direito de resolugao referido no ndmero anterior exerce-se mediante

declaragao enviada ao prestador de servigos pelo Municipio de Nelas.

Clausula 16.2
Resolucao por parte do prestador de servigos

1 — Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugéo previstos na lei, o prestador
de servigos pode resolver o contrato quando:

a) Qualquer montante que |he seja devido esteja em divida hd mais de trés
meses.

2 — Nos casos previstos na alinea a) do n.° 1, o direito de resolugdo pode ser
exercido mediante declaragdo enviada ao Municipio de Nelas, que produz efeitos 30
dias apds a recegdo dessa declaracgao, salvo se este ultimo cumprir as obrigagdes em
atraso nesse prazo, acrescidas dos juros de mora a que houver lugar.

3 — Aresolugao do contrato nos termos dos numeros anteriores ndao determina a
repeticdo das prestagdes ja realizadas pelo prestador de servigos, cessando, porém,
todas as obrigacOes deste ao abrigo do contrato (com excepcdo daquelas a que se

refere o artigo 444.° do Cédigo dos Contratos Publicos).

Clausula17.2

Alteracdes ao Contrato

1 - Qualquer alteracdo do contrato devera constar de documento escrito assinado

por ambos os outorgantes e produzira efeitos a partir da data da respetiva assinatura.
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2 - A parte interessada na alteracdo deve comunicar, por escrito, a outra parte
essa intencdo, com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data em
que pretende ver introduzida a alteracao;

3- O contrato pode ser alterado por:

a. Acordo entre as partes, que nao pode revestir forma menos solene que a
do contrato;

b. Decisdo judicial ou arbitral, exceto nos casos em que a modificagdo
interfira com o resultado do exercicio da margem de livre decisado
administrativa subjacente ao mesmo ou implique a formulagdo de
valoragdes proprias do exercicio da fungao administrativa;

c. Ato administrativo do contraente publico, nos casos previstos na alinea c)
do art.° 312.° do CCP.

4 - A alteracdo do contrato ndo pode conduzir a modificacdo de aspetos
essenciais do mesmo, nem constituir uma forma de impedir, restringir ou falsear a

concorréncia, nos termos do art.° 313.° e seguintes do Cédigo dos Contratos Publicos.

Capitulo IV
Clausula 18.2

Caugao e seguros

Atendendo ao valor estimado no concurso e de acordo com o estabelecido na alinea a)

do n.° 2 do artigo 88.° do CCP, nao é exigida a prestagao de caugao.

Clausula 19.2
Seguros
1 — E da responsabilidade do prestador de servicos a cobertura, através de
contratos de seguro, de todos os riscos inerentes a prestagao dos servigos em causa.
2 — O Municipio de Nelas, pode, sempre que entender conveniente, exigir prova

documental da celebragao dos contratos de seguro referidos no nimero anterior.
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Capitulo V

Resolugao de litigios

Clausula 20.2

Foro competente

Para resolugdo de todos os litigios decorrentes do contrato, fica estipulada a
competéncia do Tribunal Administrativo e Fiscal de Viseu, com expressa renuncia a

qualquer outro.

Capitulo VI
Disposicgoes finais
Clausula 21.2

Subcontratagao e cessao da posig¢ao contratual

A subcontratagdo pelo prestador de servigos e a cessao da posigao contratual por
qualquer das partes depende da autorizagdo da outra, nos termos do Codigo dos

Contratos Publicos.

Clausula 22.2

Comunicagoes e notificagoes

1 — Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagoes
e comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do
Codigo dos Contratos Publicos, para o domicilio ou sede contratual de cada uma,
identificados no contrato.

2 — Qualquer alteragdo das informacgdes de contacto constantes do contrato deve

ser comunicada a outra parte.

Clausula 23.2

Contagem dos prazos

Os prazos previstos no contrato sao continuos, correndo em sabados, domingos e dias

feriados.
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Clausula 24.2

Legislagao aplicavel

O contrato é regulado pelo CCP, aprovado pelo Decreto - Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na redagao que lhe foi conferida pelo D.L. 111-B/2017, de 31 de agosto e pela
Lei 30/2021, de 21 de maio e restante legislagdo aplicavel, nomeadamente a Lei
102/2009, de 10 de setembro, com a redagao que lhe foi dada pela Lei n.° 3/2014 de 28
de janeiro e Lei 35/2014, de 20 de junho.
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